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ACTA No. 1 

 

 

NOMBRE DE LA REUNIÓN: Caracterización 

 

FECHA: 18 de mayo de 2026. 

 

LUGAR:  I.E: Escuela Normal Superior Rebeca Sierra Cardona.  

TEMAS: Caracterización 

NOMBRE DEL MENOR: Dana Sofía Toro – Sirley Agudelo 

 

PERSONA BENEFICIADA: Dana Sofía Toro 

 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

Realización de caracterización y aplicación de escalas para la identificación de posibles factores de 

riesgo del paciente, esto, dentro de la ejecución de la estrategia RBC de salud mental, del Plan de 

Intervenciones Colectivas 2026. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 

Presentación de equipo de trabajo psicosocial de la estrategia RBC. 

 

Socialización de la estrategia RBC, y su impacto desde la educación y prevención. 

 

Realización de caracterización psicosocial mediante preguntas clave para conocer sobre el contexto 

del paciente. 

 

Se realiza la aplicación de instrumentos de evaluación psicosocial que permiten identificar 

necesidades específicas, reconocer factores de riesgo y orientar la formulación de planes de 

intervención enfocados en la educación y prevención. 

 

CONCLUSIONES 

 

Dana Sofía presenta dificultades en el área socioemocional, evidenciadas por episodios recurrentes 

de decaimiento emocional caracterizados por sentimientos de tristeza, desmotivación y disminución 

del interés por actividades que previamente resultaban significativas para ella. Estas 

manifestaciones han generado afectaciones en su bienestar emocional, limitando su participación 

activa en diferentes espacios de desarrollo personal, académico y social. 
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Se identifican indicadores asociados a una autoestima disminuida y un autoconcepto negativo, 

reflejados en dificultades para reconocer y valorar sus cualidades, capacidades, fortalezas y logros 

personales. Se observa una tendencia a realizar evaluaciones desfavorables sobre sí misma, 

acompañadas de inseguridad frente a sus habilidades y una percepción limitada de sus recursos 

personales, lo que favorece la presencia de pensamientos de desvalorización y afecta su confianza 

para afrontar situaciones cotidianas y desafíos propios de su etapa de desarrollo. 

 

Es importante desarrollar un proceso de intervención orientado al fortalecimiento de la autoestima, 

el autoconcepto positivo, el reconocimiento de capacidades y recursos personales, la expresión y 

gestión adecuada de emociones, así como la promoción de estrategias que favorezcan la 

motivación, el bienestar emocional y la participación activa en actividades significativas. 

 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

   

 

ASISTENTES 

 

NOMBRE CARGO/DEPENDENCIA/ENTIDAD FIRMA 

 

Sirley Agudelo 

 

 

Acudiente 

 

 

Yesica Maria Casas Ortiz 

 

 

 

Trabajadora Social 

 

 

Joan Valentina Ocampo 

Herrera 

 

 

Coordinadora PIC 

 

 

 

 

 

 

 

 


